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DESARROLLO DEL PROYECTO

1. PROBLEMA A RESOLVER. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

Antecedentes del problema

La ensefianza de la Anatomia patologica en Cuba en la carrera de Medicina data
desde la fundacién de la real y pontificia universidad de La Habana, en 1728. Desde
entonces, hasta el triunfo de la Revolucion, transita de asignaturas integradas, a
independientes: Anatomia patoldgica general y especial, t' 2 que se impartian en el
segundo y tercer afio de la carrera respectivamente.

En 1986, se establece el nuevo plan de estudios en el método tradicional, se
imparten la Anatomia patolégica general en el IV semestre de la carrera de Medicina,
y la Anatomia patol6gica especial de forma integrada con Medicina interna y Cirugia.
1,2

La Anatomia patologica es una especialidad diagnéstica. Se considera una disciplina
puente entre las ciencias basicas y las ciencias clinicas, pues mediante la explicacion
de las desviaciones de las estructuras embriolégicas, histolégicas, anatomicas,
fisioldgicas y bioquimicas normales ocurridas en una enfermedad, se comprende el
por qué aparecen determinados sintomas y signos en un padecimiento, y se
relacionan con sus posibles origenes; por ello ayuda a la Clinica a estudiar al
enfermo de forma integral y por tanto planear el manejo de la enfermedad y su
tratamiento, asi como establecer pronéstico. 3 4

De lo anterior se deriva la importancia que posee la formacion del recurso humano
en esta especialidad y que su plan de estudio parta del modelo de formacion del
profesional a que se aspira, en correspondencia con las demandas actuales de la
sociedad.

El modelo de formacién del profesional esta constituido por tres perfiles: el perfil ético
humanista, el perfil profesional y el ocupacional. El primero declara todo el sistema
de valores y principios éticos correspondientes al futuro profesional, al cual

responden todas las acciones de la dimensién educativa del proceso de formacién. ®



El perfil profesional resume las principales funciones de este especialista, donde se
incluyen: la atencion médica integral, la funcién docente educativa, la investigativa y
la administrativa gerencial o de direccion. ®

Para la formacion de un patélogo que sea capaz de cumplir con estas funciones se
necesita trabajar desde la base, 0 sea, desde el pregrado, haciendo énfasis en el
proceso de formacién de los alumnos ayudantes de esta especialidad.

En el articulo 237 de la resolucién 2/2018 del Ministerio de Educacion Superior se
definen a los alumnos ayudantes de la siguiente forma: “aquellos estudiantes de alto
aprovechamiento docente, previamente seleccionados en las carreras, tanto en las
sedes centrales como en las sedes universitarias, que se distinguen por mostrar
ritmos de asimilacion mas rapidos, aptitudes favorables para el aprendizaje de
alguna o algunas disciplinas del plan de estudio y para la investigacion cientifica o el
trabajo de desarrollo técnico. Estos estudiantes seran capaces de realizar tareas
complementarias a su plan de estudio, con el propésito de formarlos como
profesores o futuros investigadores, y asi contribuir a satisfacer las necesidades de
las universidades y los centros de investigacion cientifica”. ©

Los estudiantes podran ser seleccionados como alumnos ayudantes,
preferiblemente, al concluir el primer afio de la carrera. Los requisitos minimos que
deben tener para ser seleccionados como tal son: buenos resultados docentes,
buena evaluacion de la conducta politica y social, avalada por las organizaciones
estudiantiles y tanto aptitud como disposicion para trabajar como alumnos ayudantes,
en las tareas que se les asignen. Estos realizaran actividades incluyendo: docentes e
investigativas, relacionadas con la asignatura en la que obtuvieron la ayudantia y una
vez concluido el quinto aflo pueden ser seleccionados como instructores no
graduados. Por tanto, permite a un grupo de estudiantes profundizar los
conocimientos en determinadas especialidades de las ciencias médicas y formar
parte del proceso de ensefianza aprendizaje en la carrera de Medicina.”’

Los alumnos ayudantes se encuentran agrupados en un movimiento denominado
‘Frank Pais“, que se encuentra dentro de un conjunto de actividades

extracurriculares que desarrollan habilidades y capacidades intelectuales, fisicas y



culturales con el fin de contribuir a la formacion multilateral de los estudiantes en
cada facultad, Instituto Superior de Ciencias Médicas y a escala nacional.

En Cuba, el movimiento de alumnos ayudantes entré en vigor para aumentar la
necesaria formacion de recursos humanos en la nacién al final de la década de los
afios 60, cuando el pais s6lo contaba con dos universidades para la graduacion de
profesionales. Actualmente existen 21 facultades y una Escuela Latinoamericana de
Medicina (ELAM), donde se mantiene el movimiento de alumnos ayudantes, el cual
se perfecciona y adecua continuamente a los dindmicos requerimientos sociales,
entre ellos el incremento de los recursos humanos especializados. 8

El movimiento de alumnos ayudantes tiene como ventajas el desarrollo de un fuerte
movimiento de orientacién vocacional hacia las diferentes especialidades, contribuye
al vinculo facultad-sistema nacional de salud, constituye para las areas docentes y
asistenciales un elemento de impacto en la calidad de la atencion médica. Logra
incrementar los héabitos, habilidades, experiencias, independencia y creatividad de
los educandos, a la par que les trasmite motivacion e interés, promueve cambios de
actitudes, refuerza sus valores y ayuda a que asuman la responsabilidad de la
carrera. También favorece la integracion de los estudiantes a la organizacién y
dindmica de los programas nacionales y funciones profesionales e influye en la
formacién ética, moral y humanista de los alumnos, coadyuva al desarrollo de los
métodos cientifico e investigativo en ellos y colabora con la formacion y orientacién
de sus homoélogos de afios inferiores.2

Funciones importantes de este movimiento son: fortalecer la educacion en el trabajo,
propiciar la integracion de los componentes académicos, laborales e investigativos,
asi como contribuir a la formacion de la personalidad de un profesional de amplio
perfil.8

La formacion correcta de los alumnos ayudantes de la especialidad de Anatomia
patolégica, propiciara que se apropien de conocimientos utiles para el entendimiento
del resto de las asignaturas del pregrado; y contribuira a la obtencibn como producto
final, de un médico general con un buen desempefio asistencial, docente,
investigativo y capaz de asumir funciones administrativas; aunque lo que se espera

de este estudiante es que luego de terminada la ayudantia y el pregrado, comience



en el post grado el estudio de la especialidad de Anatomia patologica, atravesando o
no por el internado vertical. Para ello debemos trabajar desde lo curricular.

El disefio curricular se concreta en 3 momentos fundamentales entre los cuales debe
existir una relacion légica, ellos son: perfil profesional, plan de estudios y programas
docentes, que reflejan niveles de generalidad diferente en la planificacion curricular
desde un nivel macro hasta el disefio a nivel micro de una asignatura y clase
concreta. Los encargados de su disefio varian segun las politicas educativas de cada
pais. °

En Cuba este proceso ha tenido variaciones, aunque siempre ha estado dirigido y
orientado metodolégicamente a escala nacional por el Ministerio de Educacion
Superior. La reforma universitaria puesta en practica en 1962 marca un hecho
trascendente en el proceso de organizacion y consolidacion de la educacion superior
cubana que en ese momento tenia un gran reto: la formacion de la fuerza de trabajo
calificada responsable de llevar hacia delante el desarrollo de la nueva sociedad que
se proponia el proceso revolucionario. °

Un rasgo caracteristico de esta etapa lo constituy6 la relativa independencia de las
universidades existentes para crear descentralizadamente carreras, ramas o
especialidades con el propdsito de satisfacer los urgentes requerimientos del pais.®
Se elaboraron en ese periodo los primeros documentos que intentaban orientar la
formacién de un graduado integral con una preparacion amplia capaz de resolver los
problemas de su entorno, es decir, se trata, desde el establecimiento de principios y
concepciones tedricas relativas al profesional, de orientar la elaboracién de planes y
programas de estudio a través de los que se instrumenta su formacién. La creacién
en 1976 del Ministerio de Educacion Superior posibilit6 mejores condiciones para la
organizacion y desarrollo de la ensefianza universitaria. °

El departamento docente al que es asignado el alumno ayudante, se convierte en el
responsable de su plan de formacion, segun plantea el articulo 240 de la resolucién
2/2018 del Ministerio de Educacion Superior. Para ello designara a los profesores o
tutores que atenderan la formacion de cada estudiante, tanto de las sedes centrales

como de las sedes universitarias. ©



Los profesores designados poseeran los conocimientos y la experiencia necesarios
para desarrollar esta labor con calidad, y dispondran del tiempo requerido para la
adecuada atencion a los estudiantes seleccionados. Se procurara que el profesor
atienda al estudiante durante toda la etapa en que sea alumno ayudante. ©

Segun articulo 241 de la resolucion antes mencionada: el plan de trabajo a
desarrollar por el alumno ayudante sera elaborado por el profesor designado para su
formacion y aprobado por el jefe del departamento docente. El alumno ayudante
participara en la elaboracion de su plan de trabajo. ©

O sea, en el proceso de formacién de los alumnos ayudantes intervienen diversos
factores: inherentes a los profesores, a los alumnos ayudantes, al departamento
docente, a la institucion donde se desarrolla la ayudantia, al plan de formacion, entre
otros. El plan de formacion, juega un papel indispensable, pues norma los
conocimientos y habilidades que se deben adquirir durante cada afio de ayudantia, y
es en base a éste, que el tutor debe confeccionar el plan de trabajo.

El referido articulo plantea ademas que el plan de trabajo puede estar dirigido a
lograr su formacion como docente, o al trabajo cientifico técnico, de acuerdo con las
necesidades institucionales, y con las aptitudes y motivaciones que posea el
estudiante, ® con lo que la autora no esta de acuerdo pues dentro del paradigma de
la formacion, esta la creacion de curriculos integrales inter y transdisciplinarios, que
respondan en este caso, al modelo de alumno ayudante que deseamos formar.

En el mundo existen paises que poseen alumnos ayudantes, como es el caso de
Espafia. Revisamos una propuesta de plan de formacion para estudiantes de ese
pais donde se evidencia, que su concepto no coincide con el nuestro y que sus
objetivos son otros en correspondencia con su sistema social, ejemplo: fomentar la
colaboracién, el conocimiento y buUsqueda de soluciones en problemas
interpersonales en el ambito escolar y reducir los casos de acoso entre alumnos o
alumnas.

En otros paises se evidencia situacion diferente como es el caso de Guinea
Ecuatorial, en cuya facultad de medicina surge el movimiento de alumnos ayudantes
en el periodo 2001 — 2002, pues el paradigma emergente de dicho movimiento en

ese pais se caracteriza por responder a la realidad sanitaria, asi como al desarrollo



de la clinica, la epidemiologia y los recursos humanos, tanto en el nivel primario
como secundario de atencion. 1©

Autores de trabajos revisados expresan la importancia de que los tutores de alumnos
ayudantes cuenten con un programa o documento normativo para consultar. & ! que
estimulen y canalicen la creatividad de profesores y estudiantes, asi como la de
estructuras que propicien la introduccidon de nuevos conocimientos, teorias y
técnicas. El énfasis en la proyeccidon curricular no debe estar sélo en lo que se
ensefia, en quien lo ensefia y cdmo lo hace, sino fundamentalmente en lo que los
estudiantes tienen que aprender, lo que debe quedar expresado en el perfil
profesional. °

La ELAM de nuestro pais, se inserté al movimiento de alumnos ayudantes en el
curso 2011-2012. Revisamos un estudio realizado por la patéloga Rios Hidalgo N 2,
gue plantea que en esa escuela se han obtenido resultados satisfactorios que
evidencian lo atil y beneficioso que ha sido el trabajo desarrollado por los mismos
tanto desde el punto de vista docente, como investigativo, y la importancia de la
atenciéon metodologica diferenciada y el control que los tutores y profesores deben
efectuar en este trabajo, estimulando siempre la creatividad y responsabilidad
estudiantil; pero no hace mencion al plan de formacién por el que se rigen, sino al
plan de trabajo. Esa institucién posee la circular No 1 de 2008 ** que plantea los
elementos esenciales y orientaciones a tener en cuenta, para el trabajo a realizar con
el movimiento de monitores y con el de alumnos ayudantes.

Profesores de esta escuela pertenecientes al Departamento de Morfofisiologia
tuvieron como experiencia el disefio de un programa de formacion de promotores de
salud para alumnos ayudantes, con el objetivo de fortalecer sus funciones docentes e
investigativas en su preparacion integral.

En la filial de ciencias médicas de Bayamo, "Efrain Benitez Popa", se constataron
serias limitaciones en los alumnos ayudantes de la carrera de Medicina en su
desempeiio como docentes, debido segun ellos entre otras causas, a la ausencia de
un programa oficial que guie el proceso de ensefianza aprendizaje y que reemplace
la autonomia del tutor, dando lugar a brechas en la formacién de unos y otros

alumnos en dependencias de la calidad del tutor. *°



Los planes de formacion de alumnos ayudantes de las distintas catedras del Hospital
Vladimir llich Lenin se encuentran disefiados con formatos variables.

La especialidad de Anatomia patoldgica de la provincia de Holguin, cuenta con un
plan de formacion de ayudantia; a pesar de ello los tutores y alumnos ayudantes no
le dan una salida eficiente a las tareas que en él se plantean, al elaborar el plan de
trabajo.

De lo anterior se deriva nuestro problema practico: en la especialidad de Anatomia
patolégica no se dispone de una metodologia para la formacién integral de los

alumnos ayudantes.

Justificacion del estudio

Nuestro proyecto aportard una metodologia que perfeccionard el proceso de
formacion integral de los alumnos ayudantes de la especialidad de Anatomia
patoldgica en la carrera de Medicina, a través de la cual se facilitard el cumplimiento
del plan de formacion de la ayudantia por los tutores y estudiantes. Los estudiantes
con ella formados, tendrdn una mejor preparacion para vencer los contenidos de las
asignaturas de la carrera; y como parte de la cantera para la formacién de patélogos,
una vez especialistas, podran asumir funciones docentes, investigativas,
asistenciales y gerenciales segun las necesidades institucionales o sociales del

momento.

Planteamiento del problema cientifico:
¢ Como lograr la formacién integral de los alumnos ayudantes de la especialidad de
Anatomia patolégica?

Objeto de estudio: Proceso de formacion de los alumnos ayudantes de la
especialidad de Anatomia patoldgica.

Campo de la ciencia: de la educacion médica de pregrado.

Campo de accion: Metodologia para la formacion integral del alumno ayudante de

Anatomia patoldgica.



Idea a defender: Se necesita de una metodologia que facilite el trabajo de los tutores
y de los alumnos ayudantes de la especialidad de Anatomia patolégica en la carrera
de medicina para el cumplimiento del plan de formacién de la ayudantia,

perfeccionando asi el proceso de formacion integral de estos estudiantes.

Novedad cientifica: Se creard una metodologia que facilitara el trabajo de los tutores
y de los alumnos ayudantes de la especialidad de Anatomia patolégica en la carrera
de medicina para el cumplimiento del plan de formacion de la ayudantia,

perfeccionando asi el proceso de formacion integral de estos estudiantes.

Principales resultados cientificos, econémicos y/o sociales a obtener:

- Aporte préactico: Metodologia para la formacién integral del alumno ayudante de
Anatomia patoldgica en la carrera de Medicina.

- Aporte tedrico: Toda la fundamentacion cientifica que sustentara la confeccion de
la metodologia.

- Publicacion de la memoria escrita.

- Evaluacién de la metodologia como tema de tesis doctoral.

2. OBJETIVOS:

General:

Elaborar una metodologia para la formacion integral de los alumnos ayudantes de la

especialidad de Anatomia patoldgica.

Especificos:

1. Identificar la preparacién para la funciébn docente, asistencial, investigativa y
gerencial de los alumnos ayudantes.

2. Caracterizar el proceso de atencién a la formacion integral de los alumnos
ayudantes.

3. Disefiar una metodologia para la formacion integral de los alumnos ayudantes de

la especialidad de Anatomia patoldgica.



3. METODOLOGIA A UTILIZAR PARA ENFRENTAR EL PROBLEMA

Se realizara un estudio descriptivo, de desarrollo, con enfoque cualitativo y
cuantitativo, en el campo de la educacion médica de pregrado, con disefio
transversal, que tendra como escenario a los 5 hospitales docentes de la provincia
de Holguin: Vladimir llich Lenin, Octavio de la Concepcion y de la Pedraja, Lucia
IAiguez Landin, (estos tres primeros ubicados en el municipio Holguin), Guillemo Luis
del municipio Moa y el hospital Martires de Mayari del respectivo municipio, en el
periodo de noviembre de 2018 a Julio 2019, con el objetivo de presentar una
metodologia para la formacion integral de los alumnos ayudantes de la especialidad
de Anatomia patologica.

El universo de estudio estard conformado por la totalidad de alumnos ayudantes y
tutores de la especialidad en la provincia; los que se encuentran distribuidos en los
cinco hospitales antes mencionados.

Para dar cumplimiento a los objetivos planteados se utilizaran diferentes métodos de
investigacion. Entre los tedricos se incluirén:

- Revision documental: estara dirigida a recoger informacion tedrica de documentos,
resoluciones, tesis y trabajos publicados, relacionados con los alumnos ayudantes,
su proceso de formacién y metodologias. Con el procesamiento de esta informacion
se podran valorar los resultados, compararlos con diferentes fuentes bibliograficas,
precisando diferencias y similitudes, y explicar como se va a llegar al producto final.

- Histérico-l6gico: Se empleara para el analisis de la evolucion del proceso de
formacién del alumno ayudante de manera general, y de éste, en la especialidad de
Anatomia patoldgica.

- Analisis y sintesis: Para el procesamiento de la informacion te6rica y empirica, que
permitira la caracterizacion del objeto de investigacion, la determinacion de los
fundamentos tedricos, metodoldgicos y la elaboracion de las conclusiones. Se
empleara en la fase inicial, para cada variable y en los resultados.

En los métodos empiricos se incluira la encuesta, a través de cuestionarios a los

alumnos ayudantes y a los tutores, elaborados por la autora.



Los cuestionarios a los alumnos ayudantes, tendran dos objetivos fundamentales: 1.:
explorar el grado de preparacion integral que poseen en relacidbn con su afio de
ayudantia, y 2: conocer, la metodologia empleada por él y por su tutor, para dar
salida a las tareas docentes, asistenciales, investigativas y administrativas de su
programa de formacion, es decir, conocer el como.

Los cuestionarios a los tutores, tendran como objetivo conocer su grado de
preparacion; como le dan salida a las tareas docentes, asistenciales, investigativas y
administrativas del plan de formacion de los alumnos ayudantes, e identificar las
dificultades que existen en este proceso.

La propuesta de cuestionario a tutores sera presentada a consulta con los
especialistas de Anatomia patologica de mas experiencia en departamento de esa
especialidad del hospital Lenin, con el objetivo de que sus criterios contribuyan a la
calidad de la elaboracién de la metodologia; y posteriormente para su validacion,
sera aplicada por la autora, a 5 tutores de la especialidad de Anatomia patoldgica.
Sera evaluada con el text de coeficiente alfa de Cronbach, se utilizara ademas el
promedio del valor del item, el indice de relatividad como medida de frecuencia
relativa y el indice de posicion.

La propuesta de cuestionario a alumnos ayudantes sera presentada a consulta con
los especialistas de Anatomia patolégica de mas experiencia en departamento de
esa especialidad del hospital Lenin, con el objetivo de que sus criterios contribuyan a
la calidad de la elaboracién de la metodologia; y posteriormente para su validacion
sera aplicada por la autora, a 5 alumnos ayudantes de la especialidad de Anatomia
patologica. Sera evaluada con el text de coeficiente alfa de Cronbach, se utilizara
ademas el promedio del valor del item, el indice de relatividad como medida de
frecuencia relativa y el indice de posicion.

Una vez validados, todos los cuestionarios a tutores y alumnos ayudantes de la
especialidad de Anatomia patoldgica, serdn aplicados por la autora, previo
consentimiento informado de los participantes. Estos permitiran obtener, cuantificar,
tratar, analizar e interpretar los datos.

Se obtendra informacién ademas de los expedientes de los alumnos ayudantes, y se

revisaran sus planes de desarrollo individuales.



Principales variables de medicion:

Nuestro estudio tendra como variable dependiente: el proceso de formacion de los
alumnos ayudantes de la especialidad de Anatomia patolégica.

Operacionalizacion de variables independientes:

1- Preparacion docente del alumno ayudante en relacion con afio de ayudantia.
Concepto: La autora no encontrd referencia exacta, por tanto toma como concepto
segun su experiencia: el grado de dominio de los conocimientos y las habilidades
docentes.

1" afio de ayudantia: Conoce las distintas formas de organizacion de la ensefianza
gue existen y su estructura. Participa en las clases practicas o talleres impartidas por
el profesor tutor a 2do afio de medicina, colaborando con éste.

2% afio de ayudantia: Es capaz de llevar a la practica una forma de organizacion de
la ensefianza, lo que le permite participar en el festival de la clase.

3®" afio de ayudantia: Es capaz de desarrollar seminarios y por tanto, de evaluar.

4% afio de ayudantia: Desarrolla cualquier forma de organizacion de la ensefianza y
disefia evaluaciones. Esta preparado para el examen de instructor no graduado.

Preparacion pedagdgica como alumno ayudante

* Namero de cursos recibidos de pedagogia basica.

Buena: si recibi6é al menos 1 curso.

Mala: si no recibioé ninguno.

*Si conoce las formas de organizacion de la ensefianza y su estructura metodoldgica.
Buena: si menciona 7 y responde bien todas las preguntas sobre la estructura de las
mismas.

Regular: conoce al menos 3 y responde bien las preguntas sobre la estructura de la
clase préctica y la conferencia.

Mala: sélo conoce 2 6 menos y responde mal las preguntas sobre la estructura.

Ejercicio de la practica pedagdgica como alumno ayudante

* Participacion en actividades docentes impartidas por sus profesores.
Buena: si ha participado en 3 o mas.
Regular: si ha participado al menos en 2.

Mala: no ha participado.



» Conduccion de actividades docentes durante la formacion. Cuantas.
Buena: si responde si y si menciona tres o mas.

Regular: si responde que si y son dos o menos las mencionadas.
Mala: si responde que no.

* Disefo de evaluaciones.

Buena: si ha disefiado sin ayuda.

Regular: ha disefiado con ayuda.

Mala: si no ha disefiado.

2- Preparacion para la funcion investigativa en relacién con afio de ayudantia.
Concepto: La autora no encontro referencia exacta, por tanto toma como concepto,
segun su experiencia: el grado de dominio de la metodologia para realizar trabajos
cientificos.

1" afio de ayudantia: Es capaz de realizar revisiones bibliograficas.

2% afio de ayudantia: Es capaz de cumplir tareas que respondan a la elaboracion de
un trabajo cientifico de conjunto con su tutor.

3®" afilo de ayudantia: Es capaz de realizar trabajos cientificos sencillos con la
cooperacion de su tutor.

4 afio de ayudantia: Es capaz de realizar trabajos cientificos con la supervision de
su tutor y/o ha participado en cursos de metodologia de la investigacion.

Realizacién de trabajos cientificos

* Numero de trabajos cientificos realizados

Buena: un trabajo cientifico por afio de ayudantia.

Regular: ha dejado de investigar en uno de los afios de ayudantia, pero tiene
trabajos cientificos realizados en el resto de los afios.

Mala: ha dejado de investigar en 2 afios o mas de ayudantia.

* Realizacién de sus trabajos cientificos segun el nivel de complejidad establecido en
el plan de formacion acorde a su afio de ayudantia.

Buena: realiza trabajos cientificos con el nivel de complejidad acorde con su afio de
ayudantia segun plan de formacion, o realiza trabajos cientificos con mayor

complejidad.



Mala: realiza trabajos cientificos con un nivel de complejidad bajo segun su afio de

ayudantia por plan de formacion.

» Grado de participacién del tutor en sus trabajos cientificos

Buena: ha cumplido con lo establecido en su plan de formacion.

Regular: ha tenido ayuda de mas del tutor en algunas ocasiones.

Mala: el tutor le hace los trabajos cientificos.

* Cursos de metodologia de la investigacion recibidos.

Buena: si ha recibido al menos 1 curso.

Mala: si no ha recibido ninguno.

3- Preparacion para la funcién asistencial en relacion con afio de ayudantia.

Concepto: La autora no encontré referencia exacta, por tanto toma como concepto,

segun su experiencia: el grado de dominio de conocimientos teéricos y habilidades

relacionadas con la especialidad y participacion en actividades afines.

1°" afio de ayudantia:

Domina temas de Anatomia patologica general que estd recibiendo segun
programa docente de la asignatura.

Conoce de la estructura y funcionamiento del laboratorio: sus tablas de coloracion
basicas y equipos.

Coopera en el pase de biopsias en la identificacion de estructuras anatomicas de
las piezas quirargicas, los tipos de tejidos que las componen y los hallazgos
histopatolégicos que se correspondan con los temas de Anatomia patologica
general.

Asiste a las clinico patolégicas siempre que no interfieran en sus turnos de clase.
En la morgue: coopera en la identificacidbn de estructuras anatomicas, diseca
bloques viscerales y es capaz de explicar el funcionamiento normal de los

organos.

2% afio de ayudantia:

- Domina temas de Anatomia patolégica general y especial.
- Conoce de la estructura y funcionamiento del laboratorio: sus tablas de

coloracién basicas, equipos, reactivos empleados.



Identifica en el pase de biopsias estructuras anatomicas de las piezas
quirargicas, los tipos de tejidos que las componen y los hallazgos
histopatolégicos que se correspondan con los temas de Anatomia patologica
general y especial.

Asiste a las clinico patoldgicas siempre que no interfieran en sus rotaciones.
En la morgue: identifica estructuras anatémicas, diseca bloques viscerales,
conoce los tipos de tejidos que componen los o6rganos estudiados, los
hallazgos histopatoldgicos que se corresponden con los temas de Anatomia
patolégica general y especial, y es capaz de explicar patogenias de las
enfermedades cronicas mas frecuentes.

Guardias médicas o estancias de 1 h en compaifia de residentes de la

especialidad.

3¢ afio de ayudantia:

Domina temas de Anatomia patolégica general y especial.

Conoce de la estructura y funcionamiento del laboratorio: sus tablas de
coloracién basicas, equipos, reactivos empleados.

Identifica en el pase de biopsias estructuras anatomicas de las piezas
quirargicas, los tipos de tejidos que las componen y los hallazgos
histopatologicos que se correspondan con los temas de Anatomia patologica
general y especial.

Asiste a las clinico patolégicas siempre que no interfieran en sus rotaciones.
En la morgue: identifica estructuras anatomicas, diseca bloques viscerales,
conoce los tipos de tejidos que componen los 6rganos estudiados, los
hallazgos histopatolégicos que se correspondan con los temas de Anatomia
patolégica general y especial, y es capaz de explicar patogenias de las
enfermedades cronicas mas frecuentes.

Guardias médicas o estancias de 2 h en comparfia de residentes de la

especialidad.

4% afio de ayudantia:

Domina temas de Anatomia patolégica general y especial.



- Conoce de la estructura y funcionamiento del laboratorio: sus tablas de coloracién
bésicas, equipos, reactivos empleados. Observa el procesamiento de las biopsias por
congelacion.

- Identifica en el pase de biopsias estructuras anatomicas de las piezas
quirargicas, los tipos de tejidos que las componen y los hallazgos
histopatolégicos que se correspondan con los temas de Anatomia patoldgica
general y especial.

- Asiste a las clinico patologicas siempre que no interfieran en sus rotaciones.

- En la morgue: identifica estructuras anatémicas, diseca bloques viscerales,
conoce los tipos de tejidos que componen los o6rganos estudiados, los
hallazgos histopatolégicos que se correspondan con los temas de Anatomia
patolégica general y especial, y es capaz de explicar patogenias de las
enfermedades cronicas mas frecuentes.

- Guardias médicas o0 estancias de 2 h en compafia de residentes de la
especialidad.

- Cierre de casos en compaiiia de su tutor.

Cumplimiento de las funcién asistencial del plan de formacién de ayudantia

¢ Dominio de temas de Anatomia patolégica general y especial.
Bueno: Responde de forma correcta 9 6 10 preguntas de un total de 10.
Regular: Responde de forma correcta 7 u 8 preguntas.

Malo: Responde de forma correcta 6 preguntas o menos.

e Conocimiento de la estructura y funcionamiento del laboratorio.
Bueno: Responde de forma correcta 9 6 10 preguntas de un total de 10.
Regular: Responde de forma correcta 7 u 8 preguntas.

Malo: Responde de forma correcta 6 preguntas o menos.

¢ |dentificacion de estructuras anatémicas de las piezas quirlrgicas.
Bueno: Responde de forma correcta 9 6 10 preguntas de un total de 10.
Regular: Responde de forma correcta 7 u 8 preguntas.

Malo: Responde de forma correcta 6 preguntas o menos.

e Asistencia a las clinico patologicas

Bueno: 90- 100 % de asistencia.



Regular: 70- 80 % de asistencia.

Malo: 60% 0 menos de asistencia.

e Diseccion de bloques viscerales.

Bueno: 90 % de las evaluaciones mensuales acumuladas con evaluacion de
excelente, muy bien o bien en este acapite.

Regular: entre 70- 80 % de las evaluaciones mensuales acumuladas con evaluacién
de excelente, muy bien o bien en este acapite.

Malo: 60% 6 menos de las evaluaciones mensuales acumuladas con evaluacion de
excelente, muy bien o bien en este acapite.

4- Preparacion para la funcién administrativa o gerencial en relaciébn con afio de
ayudantia.

Concepto: La autora no encontro referencia exacta, por tanto toma como concepto,
segun su experiencia: el grado de preparacion para asumir tareas de direccion.

1¢" afio de ayudantia: Participa en control de asistencia a clases a los estudiantes de
segundo afo de la carrera. Asiste a las reuniones de alumnos ayudantes del
departamento docente al que fue asignado.

2% afio de ayudantia: Participa en control de asistencia a clases a los estudiantes de
segundo afo de la carrera. Asiste a las reuniones de alumnos ayudantes del
departamento docente al que fue asignado. Cumple acuerdos de menor
envergadura.

3¢ afio de ayudantia: Participa en control de asistencia a clases a los estudiantes de
segundo afo de la carrera. Asiste a las reuniones de alumnos ayudantes del
departamento docente al que fue asignado. Cumple acuerdos de mayor
envergadura.

4 afio de ayudantia: Participa en control de asistencia a clases a los estudiantes de
segundo afio de la carrera. Asiste a las reuniones de alumnos ayudantes del
departamento docente al que fue asignado. Cumple acuerdos de mayor
envergadura. Es capaz de dirigir con el apoyo de un tutor las reuniones de alumnos
ayudantes del departamento docente al que fue asignado.

Cumplimiento de la funcidon administrativa o0 gerencial del plan de formacion de

ayudantia




e Participacion en control de asistencia a clases a los estudiantes de segundo afio
de la carrera.

Bueno: 90- 100 % de participacion.

Regular: 70- 80 % de participacion.

Malo: 60% 6 menos de participacion.

e Asistencia a las reuniones de alumnos ayudantes del departamento docente al
que fue asignado.

Bueno: 90- 100 % de asistencia.

Regular: 70- 80 % de asistencia.

Malo: 60% 0 menos de asistencia.

e Cumplimiento de acuerdos.

Bueno: 90- 100 % de cumplimiento.

Regular: 70- 80 % de cumplimiento.

Malo: 60% 6 menos de cumplimiento.

e Capacidad de dirigir con el apoyo de un tutor las reuniones de alumnos ayudantes
del departamento docente al que fue asignado.

Bueno: Dirigio de forma correcta del 90- 100 % de las reuniones asignadas.

Regular: Dirigi6 de forma correcta entre un 70- 80 % de las reuniones asignadas,

presentando en el resto cierto grado de dificultad para su realizacion o dirigié una con

dificultad.

Malo: Dirigi6 de forma correcta un 60 % o menos de las reuniones asignadas, no

mostrando aptitudes para su direccion.

5- Preparacion del tutor: se evaluara a partir de las 4 dimensiones empleadas para la
evaluacion profesoral en la ensefianza universitaria. 16

Preparacion docente- profesional: sélo nos referiremos a la preparacion docente.

e Categoria docente: grado de categorizacion docente obtenido por el profesor
ante un tribunal en correspondencia con su grado de preparacién para la
funcion docente.

- Se consideraran las categorias existentes, que son:

Profesor titular

Profesor auxiliar



Profesor asistente
e Participacién en las distintas vias de preparacién para la funcion de tutor del
alumno ayudante.

-Se consideraran a través de actividades centrales: las realizadas en concentrados
metodoldgico en universidad de ciencias médicas, o en la preparacion del curso en
su propia institucion. En el departamento o catedra: aquella preparacion realizada en
reuniones metodoldgicas u otras actividades por el jefe de departamento. En
capacitacion especifica para la funcion, si sucedié de manera individual al asignarle
la funcién como responsable o en revision de documentos normativos.
Bueno: 90- 100 % de asistencia a las actividades de preparacion.
Regular: 70- 80 % de asistencia a las actividades de preparacion.

Malo: 60% 6 menos de asistencia a las actividades de preparacion.

e Competencias didacticas: referidas al manejo de los componentes del proceso
enseflanza aprendizaje: La autora explorard este indicador en cuanto al
manejo de los métodos de ensefianza.

Métodos de ensefianza: vias, orden y secuencia que se siguen para ensefiar los

contenidos y alcanzar los objetivos. Se apoyan en medios de ensefanza.

- Buena: sirealiza una correcta seleccion de los métodos en correspondencia con el
resto de los componentes del proceso enseflanza aprendizaje: objetivos,
contenidos, medios, evaluacion, ademas de las formas de organizacion, las
caracteristicas del alumno, del grupo, de él como profesor y las relaciones
establecidas entre ellos en la totalidad de sus actividades docentes, prevaleciendo
en su seleccion los métodos activos sobre los pasivos.

- Regular: si realiza una correcta seleccion de los métodos en correspondencia con
el resto de los componentes del proceso ensefianza aprendizaje: objetivos,
contenidos, medios, evaluacion, ademas de las formas de organizacion, las
caracteristicas del alumno, del grupo, de él como profesor y las relaciones
establecidas entre ellos en no todas sus actividades docentes, prevaleciendo en
su seleccion los métodos activos sobre los pasivos.

- Mala: si no realiza una correcta seleccion de los métodos en correspondencia con

el resto de los componentes del proceso ensefianza aprendizaje: objetivos,



contenidos, medios, evaluacion, ademas de las formas de organizacion, las
caracteristicas del alumno, del grupo, de él como profesor y las relaciones
establecidas entre ellos en la totalidad de sus actividades docentes, prevaleciendo
en su seleccion los métodos pasivos sobre los activos.

Preparacion investigativa

* Si posee categoria de investigador

Bueno: si la posee.

Regular: no la posee, pero esta en vias de su obtencion.

Malo: no la posee ni tiene intencion de obtenerla.

* Trabajo cientifico metodoldgico

Bueno: si participa en 3 eventos cientificos al afio y/o elabora materiales didacticos,
libros de textos. Tutora trabajos de tesis de maestria, de diplomado, de terminacion
de residencia o de investigacion estudiantil. Posee proyectos de investigacion.
Regular: si participa en 1 6 2 eventos cientifico al afio y tutora trabajos de tesis de
maestria, de diplomado, de terminacion de residencia o de investigacion estudiantil.
Malo: si no participa en ningun evento cientifico al afio, ni elabora materiales
didacticos, libros de textos, ni tutora trabajos de tesis de maestria o de diplomado, o
de terminacién de residencia o de investigacion estudiantil, ni posee proyectos de
investigacion.

Superacion

* Segun participacion en cursos de post grado, diplomados, maestrias,
autosuperacion y publicaciones realizadas.

Buena: si tiene 2 participaciones o mas al afio, en las actividades mencionadas,
realiza autosuperacion y ha realizado al menos 1 publicacion al afio.

Regular: si tiene al menos 1 participacion al afio, en alguna de las actividades
mencionadas y realiza autosuperacion.

Mala: si no tiene participacion en las actividades mencionadas y no realiza
autosuperacion.

Direccidon universitaria

» Segun cursos gerenciales recibidos.

Buena: si ha recibido al menos un curso en los ultimos 5 afos.



Regular: si tiene al menos 1 curso, pero anterior a los ultimos 5 afios.

Mala: si no ha recibido cursos.

» Segun su experiencia en actividades gerenciales.

Buena: si ha desempefiado alguna responsabilidad administrativa en los ultimos 5
anos.

Regular: si ha desempefiado alguna responsabilidad administrativa, pero anterior a
los ultimos 5 afios.

Mala: si no ha desempefiado ninguna responsabilidad administrativa.

La autora tomara para orientarse en la confecciéon de la metodologia, el modelo
empleado por Portuondo Tauler M y Méndez Herndndez GM para la formacion
docente del alumno ayudante en la carrera de periodismo 1€y el sistema de acciones
para la preparacion de los alumnos ayudantes en la funcién docente en la carrera
de medicina de Garcia Pérez RC 8.

Contenido de la metodologia: estara organizada por temas.

Estructura de la metodologia.

La metodologia se estructurara a partir de los temas propuestos. Cada tema tendra
sus objetivos especificos en consonancia con los conocimientos que deberan ser
adquiridos, a los cuales se les dara cumplimiento en el transcurso del estudio
individual y de las actividades a realizar.

En el apartado “orientacién del contenido” se ofreceran los elementos fundamentales
del tema en cuestion, al tiempo que se orientara la bibliografia basica. Para el logro
de un aprendizaje efectivo se tendra en cuenta la orientacion de otros materiales, los
cuales podran ser articulos, capitulos de otros textos o materiales resultados de las
investigaciones que se realizan en Cuba para el perfeccionamiento del trabajo
educacional. Los materiales seleccionados deberan cumplir el objetivo de
complementar los propuestos en la metodologia, valorar otros puntos de vista o
ampliar la informacion sobre determinado tépico. En cada tema se propondra una
actividad a realizar, la cual debera guardar estrecha relacion con los objetivos del
mismo. Las actividades tendran la siguiente estructura:

- las actividades objetivo.



- los componente (s) de la formacion del alumno ayudante al que se dirige.

- los aspectos organizativos: en este apartado se explicara la actuacion del profesor

tutor y del alumno ayudante.

- las tareas para el aprendizaje: se recomendaran tareas que conduzcan al alumno

ayudante al estudio individual y a la reflexion de su propia practica docente.

- la evaluacion: ira dirigida a comprobar como se ha cumplido el (los) objetivo (s)

definido (s) al inicio del proceso. El contenido de la metodologia seran actividades

modelo, lo que no significa que deberan ser las Unicas, (se recomendara mas de una

actividad por tema), ni que la estructura propuesta serda rigida. El trabajo didactico

requerira lograr en los alumnos ayudantes la aplicacién creadora y la transferencia

de conocimientos y habilidades a situaciones docentes nuevas, desconocidas, lo que

se traducir4 en un aprendizaje como produccion de sus propios y nuevos saberes

(aprendizaje desarrollador).

Se efectuara la triangulacién de la informacidén obtenida mediante la aplicacion de

los métodos empiricos, los métodos tedricos y el procesamiento estadistico, lo que

nos permitird el analisis de los resultados y arribar a conclusiones.

Para el andlisis de los resultados se utilizara:

Estadistica descriptiva: Se utilizara la frecuencia absoluta y por ciento, ademas de

la exposicion de los resultados obtenidos en cuadros para una mejor comprension de

los mismos.

Aspectos éticos:

Se tendran en cuenta los principios éticos para la investigacion médica con seres

humanos contemplados en la declaracion de Helsinki de 1976. A todos los

integrantes del estudio, se les explicaran de forma oral y por escrito, las

caracteristicas de la investigacion y se les advertird que los datos obtenidos no se

utilizaran con fines ajenos al estudio.

4. PLANIFICACION DE LAS TAREAS DE LA INVESTIGACION O
CRONOGRAMA:

RESULTADOS Y PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES PRINCIPALES

Resultados Entidad Actividades Inicio Término | Indicadores




Planificados Responsable | Principales verificables
Obtener Dra. Jenny | Revisiéon 2018 7/ 2019
fundamentacién Maria Patifio | bibliografica
tedrica para el |Pérez
estudio. Dra. Nitza
Julia. Sanz
Pupo
Hospital
General V. .
Lenin
Dra. Jenny | Elaboracion  del | 6/2018 | 1/11/
Maria Patifio | proyecto 2018
Pérez
Hospital
General V. 1.
Lenin
- ldentificar la | Dra. Jenny | Busqueda de | 11/ 2/ 2019
preparacién Maria Patifio | informacion 2018
para la funcién | Pérez
docente, Hospital
asistencial, General V. .
investigativa y | Lenin
gerencial de
los alumnos | Dra.  Jenny | Procesamiento de | 3/ 2019 | 5/ 2019
ayudantes. Maria Patifio | informacion
- Caracterizar el | Pérez
proceso de | Hospital
atencion a la | General V. |I.
formacion Lenin




integral de los | Dra. Jenny | Elaboracion 10/201 | 7/ 2019
alumnos Maria Patifio | informe final de | 8
ayudantes. Pérez memoria escrita y
- Disefiar una | Hospital presentacion
metodologia General V. I.
para la | Lenin
formacién
integral de los
alumnos
ayudantes de
la especialidad
de Anatomia
Patoldgica.
5. PRINCIPALES RECURSOS HUMANOS
RECURSOS HUMANOS PRINCIPALES
NOMBRE Y | Marcar si | Grado Categoria Entidad % de
APELLIDOS es Jefe de | Cientifico | cientifica, particip
Resultado docente acion
tecnoldgica
Dra. Jenny Maria | X - Master Hospital 95
Patifio Pérez Profesora auxiliar | General V.
l. Lenin
Dra. Nitza Julia |- Doctorante | Master Hospital 5
Sanz Pupo Profesora auxiliar | General V.
Investigadora l. Lenin

auxiliar




Experiencia del Jefe del proyecto relacionada con el objetivo principal del proyecto
Dra. Jenny Maria Patifio Pérez: Médico especialista de 1" grado en Anatomia Patologica
desde hace 10 afios. Imparte docencia de pregrado desde hace 15 afios en la asignatura
de Anatomia Patologica a estudiantes de segundo afio de la carrera de Medicina. Curso
diplomado en EDUMED. Categoria docente de auxiliar, responsable desde hace 3 afios de
los alumnos ayudantes en su céatedra, tutora.

Otros participantes:

Dra. Nitza Julia Sanz Pupo: Médico especialista de 2do grado en Anatomia Patoldgica.
Méaster en EDUMED. Doctorante en EDUMED. Jefa de Departamento de Anatomia

Patoldgica en el Hospital VIadimir llich Lenin, donde radica la catedra. Tutora.

6. RECURSOS MATERIALES Y DE INFRAESTRUCTURA DISPONIBLE POR LAS

INSTITUCIONES PARA EJECUTAR EL PROYECTO:

La autora dispone de recursos materiales y de infraestructura necesarios para el

desarrollo de la investigacion.

7. PRESUPUESTO GLOBAL DEL PROYECTO:

El financiamiento sera en moneda nacional, del salario de la autora.

8. IMPACTOS ESPERADOS DE LOS RESULTADOS PLANIFICADOS:

- Aporte practico: Metodologia para la formacion integral del alumno ayudante de
Anatomia Patoldgica en la carrera de Medicina.

- Aporte teorico: Toda la fundamentacion cientifica que sustentara la confeccién de
la metodologia.

- Obtencion de la condicion de master en educacion médica por la autora.

- Publicacion de la memoria escrita.

- Evaluacién de la metodologia como tema de tesis doctoral.
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